STATUT NIEPUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA SPECJALNEGO
PRZY SPECJALNYM OSRODKU SZKOLNO-WYCHOWAWCZYM
W ZIEMIECICACH

Podstawy prawne:

Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r. (Dz. U. z 2015 r., poz. 2156) z pozn. zm.

Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U z 2011 r., Nr 231,
p0z.1375) z pozn. zm.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r., Nr 61, poz.624)z
pOzZ.zm

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie

bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych placowkach (Dz. U. z 2003 r., Nr 6,
poz. 69) z pézn. zm.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 marca 2005 r. w sprawie ramowych
statutow placowek publicznych (Dz. U. z 2005 r., Nr 52, poz. 466)

Rozporzgqdzenie Ministra Edukacji i Sportu z dnia z dnia 2 listopada 2015 r. w sprawie
rodzajow i szczegotowych zasad dziatania placowek publicznych, warunkow pobytu dzieci i

miodziezy w tych placowkach oraz wysokosci i zasad odplatnosci wnoszonej za pobyt ich
dzieci tych placowkach (Dz. U. z 2015 r., poz.1872)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015 r.

poz. 1113)

Rozporzgqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 pazdziernika 2013 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U z 2013 r., poz. 1257)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 kwietnia 2013 r. w sprawie warunkow
i sposobu organizowania zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych dla dzieci i mlodziezy z
uposledzeniem umystowym z stopniu gtebokim (Dz. U. z 2013 r., poz. 529)

Rozporzgqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
sposobu i trybu organizowania indywidualnego obowigzkowegO  przygotowania
przedszkolnego i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2014 r., poz. 1157)

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogolnego w poszczegolnych typach

szkot (Dz.U. 2 2012 r., poz. 977) z pdzn. zm.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz.U. z 2013 r., poz. 532) z pozn. zm.

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu



nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz.U. z
2014 r., poz. 1170).z pézn. zm.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej 7 dnia 12 marca 2009 r. w sprawie
szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkot i wypadkow, w
ktorych mozna zatrudni¢ nauczycieli nie majgcych wyzszego wyksztaZcenia lub ukoriczonego
zakfadu ksztalcenia nauczycieli (Dz. U. z 2015 r., poz.1264)

Rozdzial |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:

1.

Osrodku - rozumie si¢ przez to Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Ziemigcicach,
ul. Mikulczycka 120;

Dyrektorze Osrodka - rozumie si¢ przez to Dyrektora SOSW w Ziemigcicach

Przedszkolu — rozumie si¢ przez to Niepubliczne Przedszkole Specjalne przy SOSW w
Ziemigcicach

Nauczycielu - rozumie si¢ przez to osobe prowadzaca zajecia dydaktyczne i czynno$ci
pedagogiczne, posiadajaca odpowiednie kwalifikacje okreslone odrebnymi przepisami;
Wychowawcy — rozumie si¢ przez to nauczyciela sprawujacego opieke nad oddziatem (klasg);
Wychowawcy internatowym - rozumie si¢ przez to nauczyciela sprawujgcego opieke nad
grupg internatowa;

Wychowanku — rozumie si¢ przez to osobe¢ zakwalifikowang na podstawie orzeczenia do
ksztatcenia specjalnego i uczeszczajaca do przedszkola, w tym objeta opiekg catodobowa
Statucie — rozumie si¢ przez to niniejszy Statut;

Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty

(Dz.U. z 2015 r.p0z.2156);ze zmianami

Rozdzial 11

NAZWA PRZEDSZKOLA

§2.



Przedszkole nosi nazwe: Niepubliczne Przedszkole Specjalne przy Specjalnym Osrodku
Szkolno — Wychowawczym w Ziemigcicach.

Przedszkole ma siedzibe w budynku SOSW przy ul. Mikulczyckiej 120 w Ziemiecicach
Przedszkole jest jednostkg dziatajaca w ramach Specjalnego Osrodka Szkolno-

Wychowawczego w Ziemigcicach ze wszystkimi wynikajacymi z tego konsekwencjami.

Rozdzial 111
INNE INFORMACJE O PRZEDSZKOLU

§ 3.

Przedszkole jest przedszkolem niepublicznym.

Przedszkole przeznaczone jest dla dzieci niewidomych i stabowidzacych oraz dodatkowo
zZ niepetnosprawnosciami  sprz¢zonymi z upo$ledzeniem umystowym w  stopniu
umiarkowanym, znacznym i glgbokim, ktore kierowane sg przez poradnie psychologiczno —
pedagogiczne z terenu calego kraju do ksztalcenia dzieci ze szczegdlnymi potrzebami
edukacyjnymi.

. Dodatkowo, w zaleznosci od potrzeb w Przedszkolu moga by¢ tworzone, za zgoda organu
prowadzacego, oddziaty specjalne dla dzieci niepetnosprawnych - w normie intelektualnej.

. Wychowankowie przyjmowani sg na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydanego przez poradni¢ psychologiczno - pedagogiczna.

. Organem prowadzacym Przedszkole jest Regionalna Fundacja Pomocy Niewidomym,
ul. Dabrowskiego 55a, 41-500 Chorzow.

. Nadzor pedagogiczny nad Przedszkolem sprawuje Slaski Kurator O$wiaty.



Rozdzial IV
CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA

§ 4.

1. Naczelnym celem Przedszkola jest wszechstronna rewalidacja dzieci niewidomych

i stabowidzacych uposledzonych umystowo w stopniu umiarkowanym, znacznym i gtebokim

i z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi oraz umozliwienie dzieciom zdobycia wiedzy i

umiejetnosci niezbgdnych podjecia aktywnosci szkolnej w réznych formach edukacji.

Zadania Przedszkola to:

1) Zapewnienie uczniom pelnego rozwoju umystowego, moralnego, emocjonalnego
i fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi,
w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci §wiatopogladowej
i wyznaniowej.

2) Realizacja celow i zadan wynikajgcych z przepisow prawa o§wiatowego z uwzglednieniem
wynikajacych z nich rozporzadzen, w tym whasciwych dla pedagogiki specjalnej.

3) Realizowanie podstaw programowej wychowania przedszkolnego wydanego przez MEN.

4) Realizowanie zadan wynikajacych z Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki
Osrodka.

Zadania Przedszkola w zakresie zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, ochrony przed

przemoca, uzaleznieniem, demoralizacja oraz negatywnymi zjawiskami spolecznymi

okreslaja: Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego, Program Wychowawczy

Osrodka i Program Profilaktyki Osrodka.

§ 5.

Przedszkole realizuje cele 1 zadania okre§lone w Ustawie o systemic os$wiaty,
a w szczegolnosci:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego
1 w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

2) odpowiednie warunki do nauki i zabawy, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne;

3) realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego, programu wychowawczego
i programu profilaktyki z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy dydaktycznej

I wychowawczej;



4) wielospecjalistyczng ocen¢ poziomu funkcjonowania dziecka dokonywang nie rzadziej niz
dwa razy w roku przez nauczycieli i specjalistéw pracujacych z dzieckiem, bedaca podstawa
opracowania i modyfikowania indywidualnego programu edukacyjnego okreslajacego zakres
Zintegrowanych dziatan nauczycieli 1 specjalistow oraz rodzaj zaje¢ rewalidacyjnych
prowadzonych z dzieckiem, zgodnie z jego indywidualnymi potrzebami edukacyjnymi
1 mozliwo$ciami psychofizycznymi;
5) integracje ze Srodowiskiem rowiesniczym;
6) przygotowanie do samodzielnosci.

2. Szczegoélowe cele i zadania pracy dydaktyczno - wychowawczej i rewalidacyjnej Przedszkola
wynikaja z zasad pedagogiki specjalnej. Dostosowane sa kazdorazowo do indywidualnych

potrzeb wychowankow, stopnia odchylen i zaburzen rozwojowych.

§ 6.

1. Przedszkole realizuje swoje zadania poprzez:
1) Wiasciwg organizacj¢ 1 prowadzenie zaje¢ dydaktycznych oraz rewalidacyjnych i1 innych
zaje¢ specjalistycznych.
2) Wspolprace z rodzicami i organizacjami spoteczno — kulturalnymi w celu zapewnienia
dzieciom udzialu w zyciu spotecznym i kulturalnym.
3) Wiasciwg organizacj¢ zespotéw ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Do zadan zespoldéw ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:
1) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
2) okreslenie zalecanych form, sposobu 1 okresu wudzielania wuczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§7.

1. Opieke nad dzie¢mi sprawuja nauczyciele, a takze pomoce nauczycieli lub specjalisci
realizujacy indywidualny program dla danego dziecka. W opieke wlaczaja si¢ pracownicy
obstugi — robotnicy do prac lekkich, przydzieleni do danej grupy.

2. W trakcie zaje¢¢ poza terenem przedszkola opieke nad dzie¢mi sprawujg co najmniej dwie
doroste osoby.

3. Pracownicy przestrzegaja w trakcie swoich dziatan obowigzujace przepisy BHP i PPOZ; w
razie potrzeb przedszkole wspolpracuje z policja i1 strazg pozarng.

4. Dziecko jest przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez rodzicow (opiekundow) lub



upowazniong przez nich osobe dorosta, zapewniajaca pelne bezpieczenstwo. Nazwiska
upowaznionych o0s6b sg podane przez rodzicow w karcie zgloszenia dziecka. Dzieci
niepetnosprawne sa dowozone do przedszkola i z powrotem. S3 woéwczas pod dozorem
opiekundw zatrudnionych przez przewoznika 1 oddawane bezposrednio rodzicom
(opiekunom) lub osobom upowaznionym przez nich.

5. Dzieciom dowozonym, posiadajagcym orzeczenie do ksztalcenia specjalnego wydaje si¢
legitymacje zapewniajagce bezptatny dojazd do placowki i z powrotem. Dzieciom
realizujagcym roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne wydaje si¢ zaswiadczenia o
uczeszezaniu do przedszkola.

6. Dzieci objete opicka catodobowa sa przyprowadzane i odbierane z Przedszkola przez
wychowawce grupy wychowawczej internatu Osrodka.

7. W przypadku dzieci przewlekle chorych, u ktérych wystgpuje koniecznos¢ statego podawania

lekow stosuje si¢ odrebne przepisy.

Rozdzial V

ORGANY PRZEDSZKOLA

§ 8.

Organami Przedszkola sa:
1. Dyrektor Osrodka ,jest rowniez dyrektorem przedszkola
2. Z-cadyr. jesli zostal powotany
3. Rada Pedagogiczna.

§9.
Dyrektor Przedszkola

1. Dyrektor jest powotywany i odwotywany przez Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy
Niewidomym w Chorzowie w trybie okreslonymi odrgbnymi przepisami.

2. Obowiazki Dyrektora okreslone sg w Statucie SOSW.

§ 10.
Rada Pedagogiczna

1. Rade Pedagogiczng tworzg wszyscy pracownicy pedagogiczni Przedszkola.



Rada Pedagogiczna Przedszkola. nie zachowuje odrgbnosci i jest czg¢écia Rady Pedagogiczne;j
Osrodka.
Kompetencje Rady Pedagogicznej i jej funkcjonowanie okresla Statut SOSW.

§ 11.

Zasady wspotdziatania organéw przedszkola wynikaja z ich zadan i kompetenc;ji.
Sposoby rozstrzygania sporow mi¢dzy organami Przedszkola.
reguluje §12 pkt 2 Statutu Osrodka.

Rozdzial VI
ORGANIZACJA PRACY W PRZEDSZKOLU

§ 12.

Terminy rozpoczynania i Kkonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym ustala
arkusz organizacji Przedszkola.

Organizacje statych, obowigzkowych i nieobowigzkowych zaje¢ wychowankow 1 nauczycieli
precyzuje ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej, na
podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacyjnego.

. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad danym
oddziatem, ustalajg dla tego oddzialu szczegdtowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb
I zainteresowania dzieci.

. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy.

. Dzienny czas pracy przedszkola ustalany jest przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora
przedszkola i Rady Pedagogicznej z uwzglednieniem przepisow w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego i wynosi 10 godzin (6.30 — 16.30) od poniedziatku

do piatku.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Terminy przerw w danym roku szkolnym, ustalane sg przez organ prowadzacy przedszkole na
wniosek dyrektora i Rady Pedagogicznej, i znajdujg si¢ w arkuszu organizacji przedszkola
zatwierdzonym na dany rok szkolny.
Wysokos$¢ optaty za §wiadczenia oferowane przez przedszkole ustala odpowiednig uchwalg
organ prowadzacy przedszkole;
1) dzienna stawka zywieniowa ustalana jest przez dyrektora, po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej w oparciu o kalkulacje zywieniowg za 1 dzien,
2) w przedszkolu istnieje mozliwo$¢ korzystania z 3, 2 lub 1 positku ($niadania, obiadu,
podwieczorku). Za positki pobiera si¢ optatg w wysokosci;

a. $niadanie 25 % stawki dziennej

b. obiad 53 % stawki dzienngj

c. podwieczorek 22 % stawki dziennej,
W przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu rodzicom przystuguje zwrot optaty za
zywienie, a powyzej 3 dni niecobecno$ci ciaglej zwrot za godziny ponad podstawe
programowag. Dni te sa notowane przez nauczyciela w dzienniku zajec.
Doptaty za zapewnienie opieki poza godzinami i wyzywienie, uiszcza si¢ za pomocg kwitow
otrzymywanych przez rodzicdw na poczatku kazdego miesiaca,
Optfaty nalezy regulowac bezwzglgdnie do 10 kazdego miesigca.
Szczegoty dotyczace optat za $wiadczenia oferowane przez przedszkole znajduja sie w
umowie zawieranej mig¢dzy przedszkolem reprezentowanym przez dyrektora a rodzicem
zapisujacym dziecko do przedszkola,
Z wyzywienia mogg rowniez korzysta¢ pracownicy przedszkola wnoszac optate w wysokosci
ustalonej przez Regulamin korzystania ze stolowki w Przedszkolu.
Podstawowa jednostka organizacyjna przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci w zblizonym
wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb psychofizycznych, zainteresowan, uzdolnien.
Liczba dzieci uczgszczajacych w oddziale przedszkolnym nie moze przekraczac 6 , a w
oddziale dla dzieci z autyzmem 1 z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi oraz uposledzeniem
glebokim od 2 do 4.
W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego przedszkole, liczba dzieci w

oddziale moze by¢ nizsza od okreslonej w ust. 15.



10.
11.

12.

1.

§ 13.

Do Przedszkola przyjmuje si¢ wychowankow, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw),
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego przez poradnig
psychologiczno — pedagogiczna.

Ksztatcenie dzieci w Przedszkolu prowadzone dla dzieci w wieku od 3 do 9 lat.
W szczegblnych przypadkach Dyrektor moze przyja¢ do przedszkola dziecko, ktore ukonczyto
2,5 roku.

Dyrektor dopuszcza program wychowania przedszkolnego do uzytku w Przedszkolu zgodnie
z obowigzujacym rozporzadzeniem MEN w tej sprawie.

Baze Przedszkola stanowig sale lekcyjne, pracownie oraz gabinety specjalistyczne.
Podstawowg jednostka organizacyjng przedszkola jest oddziat.

Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o zestaw
programéw zatwierdzony przez Rade Pedagogiczna.

Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo, jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych
dzieci i wynosi: z dzieémi w wieku 3-4 lat okoto 15 minut, z dzie¢mi w wieku 5-6 lat okoto 30
minut

Sposob dokumentowania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu okre$laja odrgbne przepisy,

Wychowankowie w ramach potrzeb objeci sg dodatkowymi specjalistycznymi zajeciami.
Szczegblowa organizacje wychowania, nauczania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora przedszkola, zatwierdzony przez
organ prowadzacy przedszkole.
W arkuszu organizacji przedszkola okresla sie:

a. czas pracy poszczegolnych oddziatow,

b. liczbe pracownikoéw tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych,

c. szczegotowe kwalifikacje pracownikow pedagogicznych i specjalistow,

d. ogblna liczb¢ godzin finansowanych ze $rodkow przydzielanych przez organ
prowadzacy przedszkole,
terminy przerw w pracy przedszkola,
harmonogram pracy nauczycieli
g. rodzaj i liczebnos¢ grup.

=h @D

§ 14.

Internat przeznaczony jest dla wychowankow przedszkola , bedagcymi wychowankami osrodka

Osrodka ksztalcacych si¢ poza miejscem statego zamieszkania.



2. Internat zapewnia opieke catodobowa.

3. Wyzywienie w internacie jest odptatne. Wysokos¢ odptatnosci regulowana jest odrgbnymi

10

przepisami.

W ramach zaje¢¢ opiekunczo-wychowawczych prowadzona jest dziatalnos¢:

1)

2)
3)
4)

1)

2)

wychowawcza, opiekuncza 1 rewalidacyjna, ktorej celem jest przygotowanie
wychowankéw do samodzielnego zycia,

wspomagajgca proces ksztalcenia wychowankow,

zapewniajgca im bezpieczne i higieniczne warunki pobytu, nauki i zabawy,

zapewniajaca podstawowa opieke medyczng (pielegniarska i lekarskg) sprawowana przez
wlasciwy terenowo zaktad opieki zdrowotnej, na zasadach okreslonych odrgbnymi

przepisami.

Rozdzial VII
PRACOWNICY

§ 15
W Przedszkolu zatrudnia si¢ pracownikow, ktorzy sa jednoczes$nie pracownikami Osrodka:
pedagogicznych, w tym:
a. dyrektora,

o

nauczycieli,
c. pomoc nauczycieli,

d. wychowawcow internatu,

e. specjalistow tyflopedagogow,

f. specjalistow oligofrenopedagogow,

g. specjalistow opieki psychologiczno-pedagogicznej,
pracownikow ekonomiczno — administracyjno — obstugowych.
Kazdemu pracownikowi powierza si¢ okre§lony zakres obowiazkow.
Do obowiazkéw nauczyciela nalezy realizowanie zadan dotyczacych dydaktyki,
wychowania i opieki z uwzglednieniem § 15, zgodnie z przydzialem obowigzkéw na dany
rok szkolny.
Do obowiazkéw pracownika do robot lekkich naleza czynno$ci porzadkowe 1 obstugowe
zwigzane z funkcjonowaniem przedszkola, a takze dbanie o bezpieczenstwo dzieci poprzez
przestrzeganie zasad BHP i PPOZ, prowadzenie prac w sposdb nienarazajacy zdrowia i

zycia dzieci, zgodnie z przydzialem obowigzkow na dany rok szkolny.



5. Do obowigzkow specjalistow do rewalidacji nalezy wyrownywanie brakow w zakresie
intelektualnym i psychoruchowym, spowodowanych zaburzeniami somatycznymi,
psychicznymi, badz niesprzyjajacymi warunkami rodzinnymi i Srodowiskowymi i
dokumentowanie swojej pracy w dziennikach zaje¢ specjalistow, zgodnie z
rozporzadzeniem okres$lajacym sposob jej dokumentowania, zgodnie z przydziatem
obowigzkow na dany rok szkolny.

6. Do obowigzkdéw pomocy nauczyciela nalezy pomoc w procesie dydaktyczno —
wychowawczym 1 opiekunczym, dbanie o bezpieczenstwo dzieci poprzez przestrzeganie
zasad BHP i PPOZ, wspolpraca z nauczycielka, w sprawowaniu opieki nad dzieé¢mi,
zapewniajacg im bezpieczng zabawe i nauk¢ podczas zaje¢ w przedszkolu i poza nim,
zgodnie z przydziatem obowigzkow na dany rok szkolny.

7. Do obowigzkéw intendentki nalezy wykonywanie prac zwigzanych z cato$cig spraw
administracyjno — gospodarczych i z zabezpieczeniem zywno$ci na potrzeby zywieniowe
placowki zgodnie z zaleceniami SANEPID — u, dostrzeganie zagrozen i zglaszanie ich,
majace na celu zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom, zgodnie z przydziatem obowigzkow
na dany rok szkolny.

8. Do obowiazkow kucharki nalezy przyrzadzanie potraw zdrowych higienicznych, zgodnie z
przepisami BHP, SANEPID — u i PPOZ, zgodnie z przydziatem obowigzkéw na dany rok
szkolny.

9. Do obowiazkéw pomocy kuchennej nalezy pomoc kucharce w procesie zywienia na
placowce oraz dostrzeganie zagrozen i reagowanie na nie zgodnie z zasadami BHP,
SANEPID —u i PPOZ, zgodnie z przydziatem obowigzkéw na dany rok szkolny.

10. Do obowigzkéw konserwatora-ogrodnika nalezy dbanie o mienie przedszkolne i
utrzymywanie sprzgtow, zabawek w stanie zapewniajacym ich bezpieczne uzytkowanie,

zgodnie z przydzialem obowiazkoéw na dany rok szkolny.

§ 16
1. Pracownik pedagogiczny prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
wychowankéow w trakcie zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych oraz imprez
organizowanych przez Osrodek.
2. Do szczegotowych zadan nauczyciela nalezy:
1) Wspotdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania poprzez:

a) rzetelne przekazywanie informacji dotyczacych rozwoju dziecka,

11



12

2)

3)

4)

b) wypracowanie z rodzicami jednolitych form oddziatywania na dziecko,
¢) informowanie o zadaniach przedszkola wynikajacych z programu realizowanego
w danej grupie wiekowej,
d) zglaszanie rodzicom niepokojacych oznak dotyczacych zdrowia oraz informacji
dotyczacych rozwoju i zachowan dziecka. w ramach:

e stalych kontaktow z rodzing dziecka - rozmowy indywidualne z rodzicami w ciggu

tygodnia,

e cyklicznych spotkan grupowych,

e prowadzonych zaje¢ otwartych dla rodzicoéw (co najmniej 1 raz w roku ),

e udzialu rodzicow w uroczystosciach przedszkolnych, czynnego udzialu rodzicow w

zajeciach.

Planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo - dydaktycznej a szczegoélnosci:
a) organizowanie ciekawych, roéznorodnych zaje¢ umozliwiajacych zaspokojenie
ciekawosci dzieci dotyczacej otaczajacego $wiata wg opracowanego na podstawie planu
rozwoju placowki, wlasnego planu pracy,
b) konstruowanie planu wedlug zasad wypracowanych przez Rade¢ Pedagogiczng
(wewngtrzne ustalenia protokotu),dostarczenie dyrektorowi planu pracy wychowawczo -
dydaktycznej przed rozpoczeciem pracy w kolejnym miesigcu
c) dobieranie treSci programowych odpowiednio do mozliwosci rozwojowych
1 zainteresowan dzieci,
d) indywidualizowanie pracy z dzie¢mi,
e) wykorzystywanie w pracy ciekawych pomocy dydaktycznych (gotowych
i przygotowanych samodzielnie),
f) dbanie o wystroj 1 estetyke sal zabaw 1 calego przedszkola.
Prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji w systematycznie
uzupehianych arkuszach obserwacji dziecka, a w grupie 5 i 6 latkow, prowadzenie
diagnozy gotowosci szkolnej i opracowanie programéw wyréwnawczo - kompensacyjnych
dla dzieci tego wymagajacych oraz przygotowanie dla rodzicow dzieci sze$cioletnich |,
siedmioletnich do dnia 30 kwietnia kazdego roku informacji o gotowosci dziecka do
podjecia nauki w szkole,
Rozpoznawanie zainteresowan i uzdolnien dzieci, w tym dzieci szczegdlnie uzdolnionych

oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien dzieci.



5) Wspolpraca ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno—pedagogiczng z PPP a
w szczegolnosci prowadzacymi zajecia rewalidacyjne;
a) uyjednolicanie oddziatywan wychowawczo - dydaktycznych PPP, z poradnig
prowadzacg dane dziecko poprzez kontakt z tg poradnig i wypelnianie zalecen,
b) udziat w spotkaniach ze specjalistami organizowanymi przez dyrekcje przedszkola,
c) w oddziale realizacji rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego
obowigzuje wypelnianie odpowiedniej czesci "Karty badania rozwoju 1 zdrowia dziecka ".
6) Dbanie o bezpieczenstwo dzieci poprzez:

a. zapewnienie im ciaglej opieki uprawnionej osoby doroste;j,

b. wspolpraca z pomoca nauczyciela w oddzialach specjalnych w sposob
zapewniajacy dzieciom bezpieczng zabawe i nauke podczas zaje¢ w przedszkolu i
poza nim,

c. wspotkontrolowanie z innymi pracownikami szczegdlnego przestrzegania zasad
bezpieczenstwa poprzez przewidywanie niebezpiecznych sytuacji i zapobieganie
im,

d. utrzymywanie sprz¢tow i zabawek w stanie bezpiecznym dla zdrowia i zycia dzieci
oraz zglaszanie dyrektorowi wszelkich pojawiajacych si¢ zagrozen w sali i na

terenie przedszkola i ogrodu.

§ 17

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w Przedszkolu oraz specjali$ci pracujacy z dzie¢mi tworza
zespot, ktorego zadaniem jest w szczegdlnosci ustalenie dla kazdego dziecka indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy, ktorym jest
zawsze wychowawca oddziatu.

2. Do zadan zespotu nauczycieli nalezy ponadto:
1) ustalanie dla kazdego dziecka wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania;
2) programowanie aktywnos$ci indywidualnej 1 zespotowej dzieci;
3) programowanie zintegrowanych oddzialywan rewalidacyjnych wspierajacych rozwoj
dziecka;
4) wspottworzenie z wychowawca Przedszkola programu wychowawczego dla danego
oddziatu w oparciu o Program Wychowawczy i Profilaktyczny Przedszkola;
5) wspieranie wychowawcy Przedszkola w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
6) organizowanie statych spotkan z rodzicami (opiekunami prawnymi);

7) omawianie wszelkich spraw zwigzanych z realizacja zadan statutowych Przedszkola.
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§ 18
1. Pracownik pedagogiczny odpowiada stuzbowo przed dyrektorem Osrodka, organem
prowadzacym placowke, organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny za:
1) poziom wynikow dydaktyczno — wychowawczych w obrgbie realizowanych zajec
edukacyjnych,

2) stan warsztatu pracy, sprzetéw i urzgdzen oraz przydzielonych mu srodkow dydaktycznych.

§ 19
1. Pracownik pedagogiczny odpowiada stuzbowo przed wtadzami Osrodka, ewentualnie cywilnie
lub karnie, za:
1) tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru nad bezpieczenstwem wychowankéw na
zajeciach;
2) nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku dziecka lub
w wypadku pozaru,
3) zniszczenie lub strate elementéw majatku lub wyposazenia o$rodka przydzielonego mu
przez dyrektora osrodka, a wyniktego z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.
2. Za uchybienia przeciwko porzadkowi pracy wymierza si¢ nauczycielom kary porzadkowe

zgodnie z kodeksem pracy.

§ 20
1. Zadaniem wychowawcy oddziatu jest sprawowanie opieki wychowawczej nad wychowankami,
aw szczegblnosci;
1) poznawanie warunkéw zycia wychowankoéw i stanu ich zdrowia,
2) systematyczna konsultacja z rodzicami albo opiekunami prawnymi wychowanka, a takze,
lekarzem i psychologiem w zakresie jego rozwoju psychofizycznego.
2. Wychowawca oddziatu w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) wspolpracuje z innymi nauczycielami, koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec
og6lu wychowankow, takze tych, ktorzy wymagaja indywidualnej opieki,
3) pozostaje w Scistym kontakcie z wychowawcami internatu, celem koordynacji dziatan,
zapewniajacym wychowankom osiggnigcia postgpow w nauce,
4) w miar¢ mozliwosci planuje i organizuje z wychowankami i ich rodzicami albo

opiekunami prawnymi rézne formy zycia zespotowego integrujace srodowisko.
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§21
1. Wychowawca w internacie Osrodka obowigzany jest do poznania sytuacji rodzinnej
wychowankoéw, a takze organizowania i prowadzenia pracy wychowawczej, rewalidacyjnej
1 opiekunczej w powierzonej grupie.
2. Wychowawca grupy internatowej prowadzac zamierzone dzialania wychowawcze realizuje
pely proces rewalidacji wychowanka, dajacy mozliwos¢ integracji ze srodowiskiem.
3. W szczeg6lnosci wychowawca internatu obowigzany jest do:

1) wdrazania wychowankoéw do samodzielno$ci, do samoobstugi oraz przestrzegania
zasad wspotzycia spotecznego,

2) zapewnienia bezpieczenstwa wychowankow,

3) wdrazania wychowankow do utrzymania czysto$ci odziezy, bielizny, obuwia oraz do
utrzymania na odpowiednim poziomie stanu estetycznego pomieszczenia grupy,
internatu i otoczenia jak rOwniez poszanowania mienia spotecznego,

4) prowadzenia obserwacji wychowankow, konsultacji spostrzezen z nauczycielami,
wychowawcami klas, rodzicami albo opiekunami prawnymi wychowankow,

5) konsultacji z psychologiem, pedagogiem, lekarzem, terapeuta albo kuratorem rodziny
wychowankow.

6) realizacji indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego (IPET-u)

4. Wychowawca w internacie opracowuje sposoby realizacji zadan osrodka, a w szczegdlnos$ci
zadan wychowawczych, opiekunczych i rewalidacyjnych poprzez organizacje zajec:

1) samoobstugowych i czynno$ci dnia codziennego,

2) terapeutycznych,

3) kulturotworczych, specjalistycznych, samorzadowych,

4) zorganizowanej nauki wlasnej oraz zaj¢¢ kot zainteresowan.

5. Zadania pracownikow wymienionych w § 15 pkt 1 ppkt d-f okreslone sg w statucie SOSW.

Rozdzial VIII
WSPOLPRACA Z RODZICAMI (OPIEKUNAMI PRAWNYMI)

§ 22

1. Przedszkole wspotdziata z rodzicami uczniéw bezposrednio.
2. Rodzice i nauczyciele wspotdzialaja ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia uczniow

poprzez:
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1) biezace kontakty,

2) udziat w spotkaniach okresowych.

Rodzice sg informowani o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych

w danym oddziale i Przedszkolu w czasie zebran ogdlnych i indywidualnych.

Rodzice maja prawo do:

1) zapoznania si¢ z Programem Wychowawczym i Programem Profilaktyki,

2) uzyskania informacji 0 obowigzujagcych podstawie programowej wychowania
przedszkolnego realizowanej w przedszkolu ,

3) uzyskania rzetelnej informacji na temat zachowania, postepow i trudnosci w nauce,

4) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich
dzieci.

Rodzice maja prawo i1 obowigzek uczestniczenia w realizacji Programu Wychowawczego

I Programu Profilaktyki Osrodka.

Rodzice sa zobowigzani do przekazywania na biezaco pelnej informacji na temat sytuacji

zdrowotnej dziecka.

W sytuacji, gdy uczen ma zalecone przez lekarza leki, rodzice (opiekunowie prawni) majg

obowigzek dostarczy¢ je do gabinetu lekarskiego wraz z pisemnym zleceniem lekarskim na

ich podawanie.

Rozdzial IX
WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA

§ 23

2.Wychowanek Przedszkola zgodnie z Konwencja Praw Dziecka ma prawo do:
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1) whasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami pedagogiki specjalnej
oraz higieny pracy umystowej,

2) opieki wychowawczej oraz warunkow pobytu w Os$rodku zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz poszanowania
jego godnosci,

3) zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

4) przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy wykorzystaniu

wszystkich mozliwosci Osrodka;



5) przedstawiania wychowawcy oodzialu, dyrektorowi Osrodka, i innym nauczycielom
swoich probleméw oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien,

6) poszanowania godno$ci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezefskich,
zachowania w tajemnicy jego problemow i spraw pozaszkolnych powierzonych zaufaniu,

7) organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej i rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem
osrodka,

8) reprezentowania osrodka we wszystkich konkursach, przegladach, zawodach i innych

imprezach, zgodnie ze swoimi umiej¢tnosciami i mozliwo$ciami.

§ 24

1. Dziecko przyjete do Przedszkola ma obowigzek:
1) systematycznego uczeszczania do Przedszkola oraz do wiasciwego zachowania podczas
pobytu w Przedszkolu;
2) godnego reprezentowania Przedszkola na zewnatrz;
3) odnoszenia si¢ w sposéb kulturalny i z szacunkiem do wszystkich kolezanek i kolegow,
a takze nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikéw Przedszkola;
4) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne 1 innych;

5) troszczenia si¢ o sprzety 1 wyposazenie Przedszkola.

Rozdzial X
WSPOLDZIALANIE ZE SRODOWISKIEM LOKALNYM

§ 25

1. Przedszkole podejmuje wspotprace z wieloma instytucjami i organizacjami pracujgcymi na
rzecz dziecka, rodziny oraz osob niepetnosprawnych.
2. Zgode na podjecie wspotpracy wyraza Dyrektor Przedszkola w porozumieniu z Rada

Pedagogiczna.
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Rozdzial XI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 26

1. Przedszkole uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Przedszkole posiada podtuzng piecze¢ urz¢dows o tresci:

Niepubliczne Przedszkole przy SOSW
w Ziemigcicach
ul. Mikulczycka 120
42-675 Ziemiegcice

§ 27

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ w archiwum Osrodka zgodnie z
aktualnymi przepisami w sprawie sposobu prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania,

dzialalnos$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji.

§ 28

1. Finansowanie Przedszkola - zgodnie z art. 90 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie

o$wiaty (Dz.U.2015.2156) moze otrzymywac dotacje z budzetu gminy.

2. Regionalna Fundacja Pomocy Niewidomym z siedzibg w Chorzowie obejmuje patronat nad

Przedszkolem i wspiera je finansowo.

3. Przedszkole ma prawo do pozyskiwania funduszy:
1) stowarzyszen, funduszy,

2) gmin, powiatow,

3) darowizn, zapiséw,

4) subwencji 0sob prawnych i fizycznych,

5) na zasadach zadan zleconych jednostkom niepanstwowym przez jednostki panstwowe.

§ 29
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W sprawach nieuregulowanych w Statucie Przedszkola nalezy stosowaé przepisy zawarte

w Statucie O$rodka.

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2016 roku uchwalq Zarzqdu Regionalnej Fundacji
Pomocy Niewidomym nr 160102 z dnia 13 stycznia 2016 roku. .
Zmiany w statucie uchwala Rada Pedagogiczna SOSW.
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