STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ SPECJALNEJ
PRZY SPECJALNYM OSRODKU SZKOLNO-WYCHOWAWCZYM
W ZIEMIECICACH

Podstawy prawne:

Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r. (Dz. U. z 2015 r., poz. 2156 )z pozn zmianami
Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U z 2011 r., Nr 231, poz.1375)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola
oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r., poz. 624)z pozn. zmianami

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 marca 2005 r. w sprawie ramowych statutow placowek publicznych
(Dz. U. 22005 r., Nr 52, poz. 466)

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji i Sportu z dnia z dnia 2 listopada 2015 r. w sprawie rodzajow i szczegélowych zasad
dziatania placowek publicznych, warunkow pobytu dzieci i mtodziezy w tych placowkach oraz wysokosci i zasad odptatnosci
wnoszonej za pobyt ich dzieci tych placowkach (Dz. U. z 2015 r., poz.1872)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1113)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 pazdziernika 2013 r. w sprawie organizowania wczesnego
wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U z 2013 r., poz. 1257)

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 kwietnia 2013 r. w sprawie warunkow i sposobu organizowania zaje¢
rewalidacyjno — wychowawczych dla dzieci i mlodziezy z uposledzeniem umystowym z stopniu glebokim (Dz. U. z 2013 r., poz.
529)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r., w sprawie szczegétowych warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i méodziezy (Dz. U. z 2014 r., poz. 1157)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz ksztalcenia ogolnego w poszczegdlnych typach szkot (Dz.U. z 2012 r., poz. 977)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 czerwca 2012 r. w sprawie dopuszczenia do uzytku w szkole
programow wychowania przedszkolnego i programow nauczania oraz dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikow (Dz.
U.z2012r., poz. 752)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 roku w sprawie ramowych planow nauczania w szkotach
publicznych (Dz.U. z 2012 r, poz. 204)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 sierpnia 2011 r. w sprawie dopuszczalnych form realizacji dwoch
godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z 2011 r., Nr 175, poz. 1042)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2009 r. w sprawie sposobu realizacji edukacji dla
bezpieczenstwa (Dz. U. z 2009 r., Nr 139, poz. 1131)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia z dnia 28 maja 2010 r. w sprawie Swiadectw, dyplomow panstwowych i
innych drukow szkolnych (Dz.U. z 2014 r., poz. 893)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez

publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz
rodzajow tej dokumentacji (Dz.U. z 2014 r., poz. 1170).

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:

1.

Ofrodku - rozumie si¢ przez to Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Ziemigcicach, ul. Mikulczycka 120;



10.

11.

Dyrektorze Osrodka - rozumie si¢ przez to Dyrektora SOSW w Ziemigcicach

Szkole — rozumie si¢ przez to Szkote Podstawowa Specjalng przy SOSW w Ziemigcicach

Nauczycielu - rozumie si¢ przez to osob¢ prowadzaca zajecia dydaktyczne i czynnosci pedagogiczne, posiadajaca
odpowiednie kwalifikacje okreslone odrgbnymi przepisami;

Wychowawcy — rozumie si¢ przez to nauczyciela sprawujacego opieke nad oddziatem (klasa);

Wychowawcy internatowym - rozumie si¢ przez to nauczyciela sprawujacego opieke nad grupg internatowa;

Uczniu - rozumie si¢ przez to osobe zakwalifikowang na podstawie orzeczenia do ksztatcenia specjalnego i pobierajaca nauke
w gimnazjum.

Wychowanku - rozumie si¢ przez to osobg¢ zakwalifikowang na podstawie orzeczenia oraz skierowania do ksztatcenia
specjalnego objetego opieka catlodobowa.

Statucie — rozumie si¢ przez to niniejszy Statut;

Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 7 wrzeSnia 1991 roku o systemie o$wiaty
(,(Dz. U. 2 2015 r., poz. 2156 z pdzniejszymi zmianami);

WSO - rozumie si¢ przez to Wewnatrzszkolny System Oceniania

Rozdzial 11
NAZWA SZKOLY

§2.

Szkota nosi nazwg: Szkota Podstawowa Specjalna przy Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym w Ziemigcicach.
Szkota ma siedzib¢ w budynku SOSW przy ul..Mikulczyckiej 120 w Ziemigcicach.
Szkota jest jednostkg dziatajagca w ramach Specjalnego O$rodka Szkolno-Wychowawczego w Ziemigcicach ze wszystkimi

wynikajacymi z tego konsekwencjami.

Rozdzial 111
INNE INFORMACJE O SZKOLE

§ 3.

Szkota jest szkotg niepubliczng o uprawnieniach szkoty publicznej ksztatcacg w cyklu szescioletnim.

Ze wzgledu na poziom funkcjonowania psychofizycznego ucznidéw istnieje mozliwo§¢ wydtuzenia etapu edukacyjnego o rok,
zgodnie z odrgbnymi przepisami

Szkota przeznaczona jest dzieci niewidomych i stabowidzacych oraz dodatkowo
z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym, znacznym i gltebokim, ktéra
kierowana jest przez poradnie psychologiczno — pedagogiczne z terenu catego kraju do ksztalcenia dzieci ze szczegdlnymi
potrzebami edukacyjnymi.

Uczniowie przyjmowani sa na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego przez poradni¢
psychologiczno - pedagogiczna.

Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie podstaw programowych.

Organem prowadzacym Szkote jest Regionalna Fundacja Pomocy Niewidomym,
ul. Dabrowskiego 55a, 41-500 Chorzéw.

Nadzér pedagogiczny nad szkota sprawuje Slaski Kurator Oswiaty.



Rozdzial IV

CELE 1 ZADANIA SZKOLY
§ 4.
1. Naczelnym celem Szkoty jest wszechstronna rewalidacja dzieci niewidomych

i slabowidzacych  uposledzonych  umystowo ~w  stopniu  umiarkowanym, znacznym i  glebokim
i z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi oraz umozliwienie uczniom zdobycia wiedzy
i umiej¢tnosci niezbednych do ukonczenia szkoly i podjecia aktywnosci gimnazjalnej
w roznych formach edukacji.

2. Zadania Szkoty to:

1) Zapewnienie uczniom peinego rozwoju umystowego, moralnego, emocjonalnego
i fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi,
w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej
i wyznaniowe;j.

2) Realizacja celow i zadan wynikajacych z przepisow prawa o$wiatowego z uwzglgdnieniem wynikajacych z nich
rozporzadzen, w tym wlasciwych dla szkolnictwa specjalnego.
3) Realizowanie podstaw programowych zatwierdzonych przez MEN.

4) Realizowanie zadan wynikajacych z Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki Osrodka.

3. Zadania Szkoty w zakresie zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, ochrony przed przemocs, uzaleznieniem, demoralizacja
oraz negatywnymi zjawiskami spotecznymi okreslaja: Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego, Program
Wychowawczy Osrodka i Program Profilaktyki Osrodka.

§5.
1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o systemie o§wiaty, a w szczegodlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejg¢tnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia szkoty oraz przygotowuje
do dalszej edukaciji,

2) ksztattuje odpowiednie postawy wychowawcze i przygotowuje do zycia w integracji ze spoleczenstwem,

3) rozwija umiejetnosci wspotdziatania w zespole 1 pracy w grupie,

4) otacza opieka i zapewnia bezpieczenstwo wszystkim uczniom podczas zaje¢ odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci
szkoty,

5) udziela pomocy rodzicom i prawnym opiekunom w wypehianiu przez nich funkcji wychowawczo-opiekunczych,

6) zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczng

7) organizuje w miar¢ mozliwo$ci pomoc dla ucznidow, ktorzy wymagaja dodatkowych zaje¢ specjalistycznych,

8) zapewnia odpowiednie warunki do nauki i nauczania,

9) pomaga w rozwoju indywidualnych zdolnosci oraz zainteresowan.

2. Szczegodlowe cele i zadania pracy dydaktyczno - wychowawczej i rewalidacyjnej Szkoty wynikaja z zasad pedagogiki
specjalnej. Dostosowane s kazdorazowo do indywidualnych potrzeb ucznidow, stopnia odchylen i zaburzen rozwojowych.
§6.
1. Szkota realizuje swoje zadania poprzez:
1) Wtasciwa organizacje i prowadzenie zajg¢ dydaktycznych oraz rewalidacyjnych i innych zaj¢é specjalistycznych.
2) Wspotprace z rodzicami.
3) Wlasciwa organizacje zespotow ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Do zadan zespotdéw ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:



1) ustalenie zakresu, w ktorym uczeh wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
2) okreslenie zalecanych form, sposobu i okresu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, z
uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§7.
1. Opieke nad przebywajacymi w szkole uczniami sprawuja:
1) podczas zaje¢ obowiazkowych, nieobowigzkowych i pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzacy zajecia, wychowawcy
internatowi,
2) podczas przerw miedzylekcyjnych - nauczyciele zgodnie z opracowanym harmonogramem dyzurow,

3) W porze nocnej w internacie — wychowawca grupy lub/i opiekun nocny.

Rozdzial V
ORGANY SZKOLY
§8.
Organami Szkoty sa:
1. Dyrektor Osrodka,
2. Z-cadyr. jesli zostal powolany,
3. Rada Pedagogiczna.
§9.
Dyrektor Osrodka

1. Dyrektor jest powotywany i odwotywany przez Zarzad Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym w Chorzowie w trybie
okres§lonymi odrgbnymi przepisami.

2. Obowiazki Dyrektora okreslone sag w Statucie SOSW
§ 10.
Rada Pedagogiczna

1. Rade Pedagogiczng tworzg wszyscy pracownicy pedagogiczni Szkoty.
2. Rada Pedagogiczna Szkoty nie zachowuje odrebnosci i jest czeScig Rady Pedagogicznej Osrodka.
3. Kompetencje Rady Pedagogicznej i jej funkcjonowanie okresla Statut SOSW.

§11.

1. Zasady wspoéldziatania organow szkoly wynikaja z ich zadan i kompetencji.

2. Sposoby rozstrzygania sporéw migdzy organami Osrodka reguluje §12 pkt 2 Statutu Osrodka.

Rozdzial VI
ORGANIZACJA PRACY W SZKOLE



§ 12.

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich
okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegodlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym ustala arkusz organizacji Szkoty.

3. Organizacj¢ statych, obowigzkowych i nieobowigzkowych zaje¢ uczniéw i nauczycieli precyzuje tygodniowy rozktad zajec

zatwierdzony przez Dyrektora SOSW na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego oraz opinii Rady Pedagogicznej.

§ 13.

1. Do Szkoly przyjmuje si¢ ucznidow, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw), na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydanego przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczna na czas nauki w szkole podstawowe;j.

2. Ksztalcenie dzieci w Szkole prowadzone jest nie dtuzej niz do ukonczenia przez ucznia 18 roku zycia.

3. Dyrektor Szkoty dopuszcza  program nauczania ogolnego do uzytku w Szkole zgodnie
z obowigzujacym rozporzadzeniem MEN w tej sprawie.

4. Baze Szkoty stanowig klasy lekcyjne, pracownie oraz gabinety specjalistyczne.
Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat (klasa).

6. Liczba uczniow w oddziale wynosi:

a. 2do4- zautyzmem i z niepetnosprawnos$ciami sprz¢zonymi oraz uposledzeniem glebokim

b. 6-8 - z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym i znacznym.

7. Podstawowa forma pracy Y] zajecia dydaktyczne. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
8.W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac og6lny
tygodniowy czas pracy ustalony w tygodniowym rozkladzie zajgc.

9.Uczniowie w ramach potrzeb objeci sa dodatkowymi specjalistycznymi zajeciami.

10.Niektore zajecia moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym, w tym
w formie wycieczek i imprez, na podstawie odrgbnych przepisow.

11.Uczniowie korzystaja z biblioteki szkolnej, ktdra jest czescia wspdlng dla catego Osrodka.

§ 14.

Internat przeznaczony jest dla uczniow Osrodka ksztatcacych si¢ poza miejscem stalego zamieszkania.
Internat zapewnia opieke catodobowa.

Wyzywienie w internacie jest odptatne. Wysokos$¢ odptatnosci regulowana jest odrgbnymi przepisami.

M w0 Do

W ramach zaje¢ opiekunczo-wychowawczych prowadzona jest dziatalno$é:

1) wychowawcza, opiekunicza i rewalidacyjna, ktorej celem jest przygotowanie uczniéw do samodzielnego zycia,
2) wspomagajaca proces ksztalcenia uczniow,

3) zapewniajaca im bezpieczne i higieniczne warunki pobytu i nauki,

4) zapewniajgca podstawowa opieke medyczng (pielegniarska i lekarska) sprawowana przez wlasciwy terenowo zaktad

opieki zdrowotnej, na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

Rozdzial VII
PRACOWNICY

§15

1. W Szkole zatrudnia si¢ pracownikow, ktorzy sa jednoczesnie pracownikami O$rodka:

1) pedagogicznych, w tym:



a. nauczycieli
b.  wychowawcow internatu,
c. specjalistow tyflopedagogdw,

d. specjalistow oligofrenopedagogdw,

e. specjalistow opieki psychologiczno-pedagogicznej,

2) pracownikow ekonomiczno — administracyjno — obstugowych.

§16

1. Pracownik pedagogiczny prowadzi prac¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, jest odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy i

bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow

w trakcie zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych oraz imprez organizowanych przez Osrodek.

2. Do zadan pracownikow pedagogicznych nalezy w szczegdlnoscei:

1) dbatos¢ o prawidlowe realizowanie procesu dydaktyczno-wychowawczego

z uwzglednieniem dziatalnosci rewalidacyjnej, opartej o diagnoz¢ medyczna, psychologiczng i pedagogiczna,

2) opracowanie i realizacj¢ rozktadow materialdow nauczania z uwzglednieniem programéw nauczania w oparciu o

podstawe programowa oraz ramowy plan nauczania,

3) prowadzenie klasy — pracowni przedmiotowe;j, przejawianie troski o powierzony sprzet $rodki dydaktyczne, urzadzenia i

materialy niezb¢dne do nauczania przedmiotu oraz realizacji innych zaje¢ wychowawczych i opiekunczych, troska o

wystroj i estetyke klasy,

4) wspolpraca z wychowawcami klas oraz organizacjami mtodziezowymi dzialajacymi na terenie szkoty,

5) prowadzenie zaje¢ profilaktyczno — resocjalizacyjnych z uczniami zagrozonymi lub niedostosowanymi spotecznie.

§17
Prawa pracownikéw pedagogicznych przedstawiaja si¢ nastgpujaco:
nauczyciel decyduje 0 wyborze metod, form organizacyjnych, srodkow dydaktycznych

1)
2)

3)

4)
5)

w realizacji swoich zaje¢,
w przypadku zaj¢¢ pozalekcyjnych decyduje o doborze tresci programowych,

decyduje o ocenie biezacej, semestralne;j i rocznej postepow ucznioéw, zgodnie
z rozporzadzeniem MEN w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz kryteriami zawartymi

w wewnatrzszkolnym systemie oceniania,
wnioskuje w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich ucznidw,

czynnie uczestniczy w opiniowaniu spraw istotnych dla zycia Osrodka.

§18

1. Pracownik pedagogiczny odpowiada stuzbowo przed dyrektorem Osrodka, organem prowadzacym placowke, organem

sprawujacym nadzor pedagogiczny za:

1) poziom wynikow dydaktyczno — wychowawczych w obrebie realizowanych zaje¢ edukacyjnych,

2) stan warsztatu pracy, sprz¢tow i urzadzen oraz przydzielonych mu srodkéw dydaktycznych.

§ 19

1. Pracownik pedagogiczny odpowiada stuzbowo przed wladzami Osrodka, ewentualnie cywilnie lub karnie, za:

1) tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru nad bezpieczenstwem wychowankdéw na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych, w

2)

czasie dyzuréw przydzielonych,

nieprzestrzeganie procedury postegpowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub

w wypadku pozaru,



3) zniszczenie lub strate elementow majatku lub wyposazenia osrodka przydzielonego mu przez dyrektora osrodka, a
wyniklego z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

2. Za uchybienia przeciwko porzadkowi pracy wymierza si¢ nauczycielom kary porzadkowe zgodnie z kodeksem pracy.

§20
1. Zadaniem wychowawcy klasy  jest sprawowanie opieki wychowawczej nad wychowankami,
aw szczeg6lnosci;
1) poznawanie warunkoéw zycia wychowankow i stanu ich zdrowia,
2) systematyczna konsultacja z rodzicami albo opieckunami prawnymi wychowanka, a takze, lekarzem i psychologiem w
zakresie jego rozwoju psychofizycznego.
2. Wychowaweca klasy w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) wspdlpracuje z innymi nauczycielami, koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu wychowankow, takze tych,
ktorzy wymagajg indywidualnej opieki,
3) pozostaje w $cistym kontakcie z wychowawcami internatu, celem koordynacji dziataf, zapewniajacym wychowankom
osiggnigcia postgpOw w nauce,
4)  w miar¢ mozliwo$ci planuje i organizuje z wychowankami i ich rodzicami albo opiekunami prawnymi rézne formy zycia

zespotowego integrujace srodowisko.

§21
1. Wychowawca w internacie Osrodka obowigzany jest do poznania sytuacji rodzinnej wychowankow, a takze organizowania i
prowadzenia pracy wychowawczej, rewalidacyjnej
1 opiekunczej w powierzonej grupie.
2. Wychowawca grupy internatowej prowadzac zamierzone dziatania wychowawcze realizuje pelny proces rewalidacji
wychowanka, dajacy mozliwo$¢ integracji ze Srodowiskiem.
3. W szczegblnosci wychowaweca internatu obowigzany jest do:

1) wdrazania wychowankow do samodzielno$ci, do samoobstugi oraz przestrzegania zasad wspoétzycia spolecznego,

2) zapewnienia bezpieczenstwa wychowankow,

3) wdrazania wychowankoéw do utrzymania czystosci odziezy, bielizny, obuwia oraz do utrzymania na odpowiednim
poziomie stanu estetycznego pomieszczenia grupy, internatu i otoczenia jak rowniez poszanowania mienia
spotecznego,

4) prowadzenia obserwacji wychowankow, konsultacji spostrzezen z nauczycielami, wychowawcami klas, rodzicami
albo opiekunami prawnymi wychowankow,

5) konsultacji z psychologiem, pedagogiem, lekarzem, terapeutg albo kuratorem wychowankow.

6) realizacji indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego (IPET-u)

4. Wychowawca w internacie opracowuje sposoby realizacji zadan osrodka, a w szczegdlnosci zadan wychowawczych,
opiekunczych i rewalidacyjnych poprzez organizacje zajec:

1) samoobstugowych i czynnosci dnia codziennego,

2) terapeutycznych,

3) kulturotwoérczych, specjalistycznych, samorzadowych,
4) zorganizowanej nauki wlasnej oraz zaj¢é kot zainteresowan.

5. Zadania pracownikow wymienionych w § 15 ust.1 lit. c-e okreslone sa w statucie SOSW.

Rozdziat VIII
WSPOLPRACA Z RODZICAMI (OPIEKUNAMI PRAWNYMI)



§22

Szkota wspoétdziata z rodzicami uczniéw bezposrednio.

Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania i ksztatcenia uczniéw poprzez:

biezace kontakty,

udziat w spotkaniach okresowych.

Rodzice sa informowani o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych

w danej klasie i szkole w czasie zebran ogdlnych i indywidualnych.

Rodzice maja prawo do:

zapoznania si¢ z Programem Wychowawczym i Programem Profilaktyki,

uzyskania informacji o obowigzujacych podstawach programowych z zaj¢é edukacyjnych,
zapoznania si¢ z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania,

uzyskania rzetelnej informacji na temat zachowania, postepéw i trudno$ci w nauce,

uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich dzieci.

Rodzice maja prawo i obowigzek uczestniczenia w realizacji Programu Wychowawczego

i Programu Profilaktyki O$rodka.

1.
2
1)
2)
3.
4
1)
2)
3)
4)
5)
5.
6.
7

Rodzice sa zobowiazani do przekazywania na biezaco pelnej informacji na temat sytuacji zdrowotnej dziecka.

W sytuacji, gdy uczen ma zalecone przez lekarza leki, rodzice (opiekunowie prawni) maja obowigzek dostarczy¢ je do

gabinetu lekarskiego wraz z pisemnym zleceniem lekarskim na ich podawanie.

Rozdzial IX
UCZNIOWIE SZKOLY

§23

1.Uczen szkoty ma prawo do:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami pedagogiki specjalnej oraz higieny pracy

umystowej,

opieki wychowawczej oraz warunkéow pobytu w Osrodku zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi

formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz poszanowania jego godnosci,

zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

przejawiania wiasnej aktywnos$ci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy wykorzystaniu wszystkich mozliwosci
Osrodka;

przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi Osrodka, i innym nauczycielom swoich probleméw oraz uzyskania od
nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien,

poszanowania godnosci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich, zachowania w tajemnicy jego
problemow i spraw pozaszkolnych powierzonych zaufaniu,

organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej i rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem osrodka,

reprezentowania osrodka we wszystkich konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach, zgodnie ze swoimi

umiej¢tnos$ciami i mozliwosciami.



§24

1. Uczen szkoty ma obowiazek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie Osrodka i innych regulaminach,

2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zyciu Os$rodka oraz zaj¢ciach lekeyjnych, przygotowywania si¢ do
nich oraz wlasciwego zachowania w ich trakcie

3) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli, innych pracownikéw szkoty i
0s0b dorostych,

4) wykonywania polecen wydawanych przez wszystkich pracownikow i pracownikow pedagogicznych,

5) dostosowania si¢ do organizacji nauki w szkole: uczniom zabrania si¢ biegania po korytarzach podczas przerw
migdzylekcyjnych, samowolnego oddalania sig
z budynku Osrodka,

6) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolezanek i kolegdéw — wychowankom zabrania si¢ palenia
tytoniu, picia alkoholu, uzywania i dystrybucji narkotykéw i innych $rodkéw odurzajacych zaréwno w budynku
osrodka jak i poza nim,

7) troszczenia si¢ o mienie O$rodka i jego estetyczny wyglad, starania si¢ o utrzymanie czystosci i porzadku na
terenie i na zewnatrz.

8) dostarczenia usprawiedliwienia w formie zwolnienia lekarskiego, w przypadku choroby lub wizyty u lekarza lub

pisemnego usprawiedliwienia od rodzicow,

9) dbania o schludny wyglad oraz noszenia odpowiedniego stroju,

§ 25

1. Za wzorowg i przyktadng postawe uczen moze otrzymac nastgpujace wyrdznienia i nagrody:
1) pochwalg¢ wychowawcy lub nauczyciela wobec klasy,
2) pochwatg dyrektora wobec uczniéw osrodka,
3) przyznanie nagrody rzeczowej: dyplomu, ksigzki itp.,

4) wystosowanie przez dyrektora listu pochwalnego do rodzicow.

§26

1. Za nieprzestrzeganie Statutu Osrodka, a takze naruszenie innych obowigzujacych w nim regulamindéw uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy lub nauczyciela,

2) upomnieniem wychowawcy wobec klasy lub grupy,

3) upomnieniem lub nagana dyrektora,

4) upomnieniem lub nagang dyrektora wobec innych uczniow,

5)  pisemnym powiadomieniem rodzicow albo opiekundéw prawnych.
2. Dyrektor udziela nagany w porozumieniu z wychowawcg klasy.

3. O udzielonej naganie dyrektora o$rodka informuje si¢ na pis$mie rodzicow lub prawnych opiekunéw wychowanka.

4. Po wyczerpaniu wszystkich powyzszych mozliwosci oddzialywan wychowawczych wychowanek, na podstawie uchwaty Rady

Pedagogicznej moze zosta¢ skreslony z listy uczniow.

§27

1. Przed wymierzeniem kary wychowanek ma prawo do zlozenia wyjasnien.



2. Rodzice lub opiekunowie prawni majg prawo do wniesienia odwotania od kary wymierzonej przez nauczyciela do Dyrektora
Osrodka w terminie 7 dni od daty wymierzenia kary.

3. Dyrektor Osrodka moze zawiesi¢ wykonanie kary natozonej na wychowanka, jezeli uzyska on porgczenie samorzadu
wychowankow albo nauczyciela wychowawcy.

5. Nie wolno stosowac kar naruszajacych nietykalno$¢ i godno$¢ osobistg uczniow.

Rozdzial X
ZASADY OCENIANIA

§28
W szkole obowiazuja przepisy szczegotowe dotyczace zasad oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniéw opracowane w Statucie SOSW.
Rozdzial XII

WSPOLDZIALANIE ZE SRODOWISKIEM LOKALNYM
§29

1. Szkota podejmuje wspolpracg z wieloma instytucjami i organizacjami pracujacymi na rzecz dziecka, rodziny oraz osob
niepelosprawnych.

2. Zgode na podjecie wspotpracy wyraza Dyrektor O$rodka w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Rozdzial XIIT
POSTANOWIENIA KONCOWE

§30
1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota posiada podtuzng piecze¢ urzedows o tresci:

Szkola Podstawowa przy SOSW
w Ziemigcicach
ul. Mikulczycka 120
42-675 Ziemiecice

3. Szkota moze posiada¢ wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat.

§31

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ w archiwum Osrodka zgodnie z aktualnymi przepisami w sprawie sposobu

prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji.

§32

1. Finansowanie szkoly - zgodnie z art. 90 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U.2015.2156) moze

otrzymywac¢ dotacje z budzetu gminy.

2. Regionalna Fundacja Pomocy Niewidomym z siedzibg w Chorzowie obejmuje patronat nad Szkota i wspiera ja finansowo.



3. Szkota ma prawo do pozyskiwania funduszy:
1) stowarzyszen, funduszy,

2) gmin, powiatow,

3) darowizn, zapisow,

4) subwencji 0sob prawnych i fizycznych,

5) na zasadach zadan zleconych jednostkom niepanstwowym przez jednostki panstwowe.

§33

W sprawach nieuregulowanych w Statucie Szkoty nalezy

w Statucie Osrodka.

stosowac

przepisy

zawarte

Statut wehodzi w zZycie z dniem 1 wrzesnia 2016 roku uchwatq Zarzqdu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym nr 160103 z

dnia 13.01.2016
Zmiany w statucie uchwala Rada Pedagogiczna SOSW.



